
Les oubliés de l’autobus
Rapport d’activités
Assemblée générale du  2023

Date de l’AG 2022:  30 octobre 2022

Nombre de rencontres du CA (du 30 octobre 2022 au 2023):  9

Faits saillants
Collaboration au développement d’un plan stratégique de développement de la mobilité durable pour la
MRC de Memphrémagog.
Forte réaction aux coupures de service pour des raisons budgétaires (retour d’appel d’offre élevé et 
augmentation de la fréquentation).

1. Suivre et accompagner le processus de mise en place d’un service de transport intelligent 
inter-MRC dans l’Estrie
La firme avec laquelle les travaux ont été initiés (la seule ayant répond à l’appel d’offres) s’est 
désisté en cours de route.  Des démarches légales ont été entreprises pour mettre fin au contrat et les
sommes allouées seront probablement réutilisées pour soutenir les actions similaires prévues au 
Plan stratégique de développement pour la mobilité durable, selon la MRC.

2. Diffuser largement nos positions sur le transport collectif
En plus de garder à jour le site internet et la page Facebook, plusieurs interventions ont été faites 
dans les médias, notamment en ce qui a trait aux coupures de services annoncées au printemps.

3. Consolider nos liens avec nos appuis existants
Plusieurs réunions du conseil d’administration ont été ouvertes à la participation des membres.  

- Rencontres de groupes partenaires
- Communications par courriel avec des groupes solidaires

4. Accentuer notre recherche d’appuis

- Présentations à de nouveaux publics
- Recherche d’appuis d’entreprises

5. Consolider nos relations avec le Service de transport collectif de la MRC
Participation aux travaux du comité consultatif sur l’élaboration du Plan stratégique de 
développement de la mobilité durable pour la MRC de Memphrémagog par la firme Vecteur 5.  De 
plus, participation à un comité ad-hoc sur les mesures à prendre pour atténuer les effets des 
coupures du printemps dernier.     

6. Rencontrer les élus municipaux et de la MRC de Memphrémagog
Une présence importante a été organisée pour la période de questions à la séance du conseil de la 
MRC suivant les coupures printanières.  Un suivi informel a été fait avec quelques élus par la suite.



7. Organiser des activités d’information et de sensibilisation du public

Organisation d’événements de promotion du transport collectif
- En collaboration avec la Table de concertation des aînés, organisation ponctuelle du 

transport pour une activité précise afin de démontrer l’importance du transport collectif

8. Recruter de nouveaux membres et les inciter à s’engager dans des activités visant le 
développement du transport collectif

- Organiser une conférence sur les transports collectifs dans le cadre de la prochaine AGA

9. Participer à des lieux d‘échanges d’idées et de planification collective
Des membres du conseil d’administration ont participé aux rencontres du Front commun pour la 
transition énergétique, du comité citoyen initié par la coalition Trajectoire ainsi que de la Table de 
concertation des aînés de Memphrémagog.

- Comité conjoint avec l’AQDR sur le transport collectif 
- Table de développement social de Memphrémagog
- Coalition Vire au vert
- Réseau Demain le Québec

10.  Poursuivre nos activités de représentation à l’égard d’instances privées
Participation à une rencontre avec Transdev-Limocar sur la modification de leur desserte, 
conjointement avec Trajectoires et Magog Vert.

- Compagnies de taxi
- Entreprises ayant besoin de transport pour leurs employés
- Organisations impliquées dans le transport de personnes
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